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La Junta Directiva de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LA
MICROEMPRESA EN COLOMBIA “MICROEMPRESAS DE COLOMBIA”, en
ejercicio de sus atribuciones legales y estatutarias conferidas en el paragrafo
transitorio del Articulo 26 del Estatuto, elabora y presenta a la Asamblea General
de Asociados el Reglamento Interno de la Asamblea General de Asociados para
su discusion, modificacion y posterior aprobacion, previas las siguientes

CONSIDERACIONES

PRIMERA. El articulo 17 de los Estatuto de la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO DE LA MICROEMPRESA EN COLOMBIA - MICROEMPRESAS
DE COLOMBIA, sefiala que la Asamblea General de Asociados “es la maxima
autoridad de la Corporacion y estara integrada por todos los Asociados reunidos
en las condiciones previstas en el presente Estatuto, y en lo no dispuesto en ellos

por la Ley”.

SEGUNDA. La reunion de la Asamblea General es el evento mas importante en
una organizacion colectiva dado que alli se retinen todos los asociados para tomar
decisiones estratégicas que definen el rumbo de la organizacién, por lo que es
necesario reglamentar y fijar normas que permitan la realizacion de reuniones de
la Asamblea General efectivas, eficientes y eficaces dentro de un marco que

garantice el orden, la democracia y el respeto a la ley.

TERCERA. De conformidad con el articulo 26 literal i) del estatuto, es atribucion
de la Asamblea General de Asociados “Aprobar su propio Reglamento a iniciativa
de la Junta Directiva” por lo que este érgano colegiado procede a presentar a
consideracién de la Asamblea General de Asociados este Reglamento Interno
para su estudio, analisis, deliberacion, modificacion y aprobacion.
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REGLAMENTO INTERNO DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS DE
LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LA MICROEMPRESA EN
COLOMBIA “MICROEMPRESAS DE COLOMBIA”

Para el desarrollo de la Asamblea General, sea ordinaria o extraordinaria de
Asociados de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LA
MICROEMPRESA EN COLOMBIA “MICROEMPRESAS DE COLOMBIA”, sera de
obligatoria aplicacion y cumplimiento el presente Reglamento el cual tendra
alcance desde la convocatoria a la Asamblea hasta el desarrollo y finalizacion de
la misma.

Este Reglamento ha sido concordado y armonizado con el estatuto y las
disposiciones legales que rigen las entidades sin animo de lucro.

CAPITULO |
GENERALIDADES DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 1. AUTORIDAD SUPREMA. La Asamblea General de Asociados, es
el 6rgano maximo de autoridad y de administracién de MICROEMPRESAS DE
COLOMBIA; sus decisiones son obligatorias para todos sus asociados, siempre
que hayan sido adoptadas de conformidad con las normas legales, reglamentarias
o estatutarias. La Asamblea General esta conformada, Unica y exclusivamente,
por asociados, personas juridicas legalmente constituidas, quienes actuaran a

través de su Representante legal o por la persona que este designe.

ARTICULO 2. ATRIBUCIONES. Sera de competencia y ejercicio de la Asamblea
General de Asociados todas aquellas atribuciones y funciones asignadas por el
estatuto la ley, las normas de Gobierno Corporativo y las que siendo necesarias

para la realizacion del objeto social de la Corporacion no correspondan a otro
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érgano de administracion o representacion de MICROEMPRESAS DE
COLOMBIA.

PARAGRAFO. Ninguna de las funciones propias de la Asamblea General de
Asociados podra ser ejercida por otro érgano de direccién, salvo delegacién
expresa de la propia Asamblea, para lo cual se sujetard al Estatuto y a las
disposiciones legales.

CAPITULO I
REUNIONES DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 3. REUNIONES NO PRESENCIALES. Conforme a lo establecido en
el articulo 22 del Estatuto podran realizarse reuniones no presenciales de la
Asamblea General de Asociados, siempre y cuando todos los asistentes a la
misma puedan deliberar y decidir por comunicacién simultanea o sucesiva, tratese
de video conferencias, correo electrénico, llamada telefénica u otro medio del que

pueda quedar constancia escrita o grabada.

ARTICULO 4. INSERCION ORDEN DEL DiA. En la citacién o en el aviso, a través
del cual se haga la convocatoria para una Asamblea Ordinaria, se insertara el
orden del dia, lo anterior para que la Asamblea tome decisiones razonadas y
pueda conocer con la mayor exactitud posible, los temas a tratar, sin que se
obstaculice el derecho para proponer temas adicionales a |os inicialmente fijados.
La Asamblea Extraordinaria se reunird para absolver un orden del dia
previamente notificado a los asociados, por lo que la Asamblea General
Extraordinaria no podra tomar decisiones sobre los temas no incluidos en el orden
del dia publicado. Pero por decisién minimo del 70% de los asociados podra
remover a los administradores y funcionarios cuya designacién le corresponda.

ARTICULO 5. DERECHO DE INFORMACION E INSPECCION. En los casos en
los que la Asamblea deba analizar balances o cuentas de fin de ejercicio, y en

“
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general: en aquellos eventos en los que deba tratar asuntos referentes a las
finanzas de la Corporacion, se pondran a disposicién de los miembros toda la
informacién necesaria para la toma de decisiones, los balances, libros y cuentas,
con una antelacion igual a la de la citacién, de lo cual se informara de tal hecho a
los convocados en la comunicacién para que hagan valer oportunamente su
derecho de informacion e inspeccién. En ninglin caso este derecho se extendera a
los documentos que versen sobre secretos industriales o cuando se trate de datos
que, de ser divulgados, pueden ser utilizados en detrimento de
MICROEMPRESAS DE COLOMBIA. ,

PARAGRAFO. El ejercicio del derecho de informacién se canalizara a través del
Director Ejecutivo o del Secretario de la Junta Directiva, quienes atenderan las

solicitudes facilitando directamente dicha informacién.

ARTICULO 6. QUORUM. Cualquiera sea el caracter de la reunién, tendra quérum
para deliberar con la asistencia de la mitad mas uno de los asociados y mayoria
para decidir con el voto favorable de la mitad mas uno de los presentes en la
reunion a menos que la Ley o el Estatuto exijan para determinados actos un
quérum inferior o superior.

De conformidad con el articulo 23° del estatuto, si pasado una (1) hora después de
la hora fijada en la convocatoria no se cuenta con el 50% de los convocados, la
Asamblea podra deliberar y adoptar decisiones validas con cualquier nimero
plural de Asociados, presentes o que representen como minimo al cuarenta por
ciento (40%) de los Asociados, en tal caso, no se entendera disuelto el quoérum por

el retiro de alguno o algunos de los asistentes.

PARAGRAFO. La reforma del Estatuto, la fusién, disolucion y liquidacion, requieren
del voto favorable de por lo menos el setenta y cinco por ciento (75%) de los

Asociados presentes o representados en la Asamblea General de Asociados.

%
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ARTICULO 7. INSTALACION DE LA ASAMBLEA. La Asamblea General de

Asociados sera instalada por el Director Ejecutivo de la corporacion

CAPITULO Ili
ELECCIONES Y VOTACIONES

ARTICULO 8. ELECCION DE MESA DIRECTIVA. Luego de la instalacion de la
Asamblea, verificado el Quérum y aprobado el orden del dia, la Asamblea elegira
la Mesa Directiva, la cual estard conformada por un Presidente y un
Vicepresidente, y un Secretario que sera elegido por quien resulte Presidente de la
Asamblea.

ARTICULO 9. FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LA MESA DIRECTIVA. La
Mesa Directiva, tendra las siguientes funciones y atribuciones en el marco de la

reunién de la Asamblea General de Asociados

e PRESIDENTE. Sera el Director de la reunion de la Asamblea, pondra en
consideracién y hard cumplir el orden del dia, el Reglamento de Ia
Asamblea, concedera el uso de la palabra en el orden que sea solicitada,
evitard que las discusiones se salgan del tema que se esta tratando y
sometera a decision de la Asamblea los temas que lo requieren y las

proposiciones presentadas.

e VICEPRESIDENTE. El Vicepresidente reemplazara al Presidente en sus
ausencias transitorias o definitivas y cumplira las tareas que le encomiende

el Presidente en el transcurso de la Asamblea.

e SECRETARIO. Tendra como funcion dar lectura al orden del dia, el

reglamento de la Asamblea y a los diversos documentos que solicite la
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Presidencia, tomar nota del desarrollo de la reunién, levantar el acta y
firmarla.

ARTICULO 10. COMISIONES. Con el fin de dar agilidad al desarrollo de la

reunién, la Mesa Directiva designard entre los asistentes las siguientes
comisiones:

a. Comisién de Eleccién y Escrutinios: Estara integrada por dos (2)

asociados asistentes, encargados de realizar las siguientes actividades:

o Verificar que las elecciones se desarrollen acorde con el Estatuto
y los reglamentos.

o Recepcién y control de votos.

o Conteo y clasificacion de votos.

o Certificar por escrito el resultado de las votaciones.

o Informar a la Asamblea General el resultado de las votaciones.

b. Comisién de Proposiciones: Estard integrada por dos (2) asociados
asistentes, quienes tendran a su cargo, entre otras:

oRecibir de los asistentes a la Asamblea General proyectos,
proposiciones o recomendaciones

oClasificar los proyectos presentados.

oFusionar proyectos referentes a un mismo tema.

oPresentar debidamente numerados y clasificados los proyectos al
Presidente de la Asamblea General.

Las proposiciones se refieren a decisiones que son competencia de
aprobar por parte de la Asamblea y las recomendaciones corresponden a

determinaciones que siendo competencia de la Asamblea, se presentan
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PARAGRAFO. Quienes aspiren a los diferentes 6rganos de eleccion deberan
respetar el réegimen de inhabilidades y prohibiciones contenidas en el cédigo de

Buen Gobierno y normas civiles que regulan las Corporaciones.

ARTICULO 13. CONSIDERACIONES ESPECIALES EN LA ELECCION DE
REVISOR FISCAL. La eleccion de Revisoria Fiscal se hard en forma
independiente y por mayoria simple, teniendo en cuenta lo establecido en el
Estatuto. En todo caso la Junta Directiva debera;

o Presentar a la Asamblea un analisis comparativo de minimo tres
propuestas, teniendo en cuenta calidad y costo de las propuestas recibidas,
evaluando las variables de precios, equipo de trabajo, experiencia minima
en el sector social y solidario, trayectoria e idoneidad,

e Una vez analizada los informes anteriores, la Asamblea procedera a votar
por el candidato de su preferencia. Luego de realizado los escrutinios, la
Asamblea discutira la fijacion de honorarios de la propuesta elegida, los
cuales no podran ser nunca mayor que los precios de las ofertas.

CAPITULO IV
DESARROLLO DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 14. REGLAS GENERALES DE DESARROLLO DE LA ASAMBLEA.
Para el normal y eficaz desarrollo de la Asamblea los asociados deberan tener en
cuenta:

o Las decisiones que adopte la Asamblea, siempre que se hayan adoptado

de conformidad con las normas legales, son de caracter obligatorio para
todos los asociados.
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Utilizar un lenguaje respetuoso en las intervenciones y dirigir la palabra a la

Asamblea en general y no a persona alguna en particular
Las discusiones se limitaran tunicamente a lo previsto en el orden del dia.

La persona que desee hacer uso de la palabra debera solicitarla a la
Presidencia en forma directa, o por intermedio de la Secretaria, la que se
sometera a las siguientes condiciones:

Solo podra hacer uso de la palabra el asistente que sea autorizado por el
Presidente de la Asamblea, en el caso de haber varias solicitudes para el
uso de la palabra, el secretario hara una lista para el orden de las
intervenciones.

El uso de la palabra sera maximo por dos (2) minutos en cada intervencion,
salvo que la Asamblea permita ampliar el término de la participacion.

La persona que tiene el uso de la palabra no podra intervenir por mas de
dos (2) veces sobre el mismo tema del orden del dia a menos que la
Presidencia lo autorice.

PARAGRAFO. USO DE LA PALABRA DE MIEMBROS DE LA CORPORACION.

El Director Ejecutivo, los asambleistas, funcionarios de la Corporacioén y el Revisor

Fiscal, tendran derecho a participar en las deliberaciones. El secretario de la

Asamblea, los asesores y demas personas invitadas intervendran s6lo cuando la

Presidencia o la Asamblea lo soliciten y sea conveniente para el enriquecimiento

de las deliberaciones.

ARTICULO 15. MOCIONES. Para la realizacién de la Asamblea General el

presidente o los asambleistas podran hacer uso de las siguientes mociones:

DaAnina 11 da 14
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o Mocién de Suficiente llustracién: Cualquier asociado podra solicitar
mocion de suficiente ilustracién, cuando a su juicio considere que el tema
en discusion haya sido informado y debatido con suficiencia. El Presidente
la sometera a aprobacién de la Asamblea.

o Mocion de Enmienda: Tiene por objeto modificar, agregar u omitir algtn
contenido a la mocién original. Esta modificacién debe ser sometida a
discusion y requiere el voto de la mayoria simple.

o Mocién de Aplazamiento: Se solicita cuando el tema tratado no puede
resolverse en ese instante y requiere de mas tiempo y argumentacién. En
este caso, se solicita que dicha proposicién sea postergada para una futura
sesion o delegacion a la Junta Directiva. Debe ponerse en consideracién y
votarse.

o Mocién de Reconsideracién: Tiene el objetivo que se reconsidere una
proposicion ya aprobada o rechazada. Ninguna mocién podra ser
reconsiderada en mas de dos (2) ocasiones.

o Mocién de Orden: Esta mocion sélo podra hacerse cuando se requiera
formular objeciones a una decisién del Presidente o a una cuestion de
procedimiento o para la aplicacion de una sancién. Ser4d acatada o
rechazada por el Presidente.

o Mocidn para levantar la sesién: Puede proponerse en cualquier momento
a la Asamblea, excepto en los siguientes casos: cuando un asambleista
tiene la palabra, cuando se esta verificando una votacién, cuando ya se ha
rechazado una mocién semejante y cuando la Asamblea se encuentre en
medio de un debate que no pueda suspenderse de repente.

o Mocién de Censura: Se hace cuando se considera que un caso o
circunstancia no se esta llevando en forma apropiada o se pasa de los
limites de la ética y el decoro.

o Mocion de Interpelacién: Sera considerada por el orador, con un tiempo

maximo de un (1) minuto.

m
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ARTICULO 16. SANCIONES POR IRRESPETO. El asistente a la Asamblea que
faltare al respeto debido a otro asistente, o a los miembros de la Mesa Directiva, o
ultrajare de palabra a alguno de sus miembros, le seré impuesta por el Presidente

de la reunién, segun la gravedad de la falta, alguna de las sanciones siguientes:

a) Llamamiento al orden.

b) Declaracion publica de haber faltado al orden y al respeto debido.

C) Suspension en el gjercicio de la palabra.

d) Suspension del derecho a intervenir en el resto del debate o de la sesion,
previo concepto favorable de la Mesa Directiva.

f) expulsion de la asamblea

CAPITULO V
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 17. INTERPRETACION Y PRELACION. Todo lo no contemplado en
este Reglamento sera resuelto de conformidad con la ley, el estatuto y el Codigo
de Buen Gobierno Corporativo, que en todo caso, primaran sobre el presente

Reglamento en el evento de cualquier vacio, inconsistencia o conflicto.

El presente Reglamento de Asamblea General de Asociados fue actualizado por la
Junta Directiva de la Corporacién MICROEMPRESAS DE COLOMBIA y puesto a
consideracién de la Asamblea General Ordinaria de Asociados realizada en la
ciudad de Medellin a los 22 dias del mes de MARZO del afio dos mil dieciocho.
(2018).

AN @DL 4. L@ Ne

GLORIA MARIA JARAMILLO VILLEGAS LUZ PATRICIA MEJIA PAYACIO
PRESIDENTE SECRETARIA
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CONTROL DE CAMBIOS

Marzo 2009 Todas ¢ Se contemplan las exigénc{és de la Norma
internacional 1ISO 9000:2000.
¢ Se contemplan la Normatividad vigente
2 Febrero 2013 ¢ Actualizacién nombre Corporacion
Microempresas de Colombia y nuevos logos.
3 Marzo 2018 Todas o
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