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La Corporacion Etno Tour Zeni cuenta con
un nuevo aliado comercial, se trata de la
Agencia de Viajes Operadora Tu Caribe
Ltda., con mas de 10 anos de experiencia
en la promocion de los diferentes destinos
y atractivos del departamento de Sucre,
una alianza para la captacion de viajeros
y la comercializacion de nuestra Ruta.

ras el infortunado deceso

del representante legal

de Nogatur SAS y la re-
nuncia formal de esta organi-
zacion como aliada comercial
de la Corporacion Etno Tour
Zeni, los miembros del Comi-
té Técnico de Implementacion
de la Ruta y de la Junta Direc-
tiva de la Corporacion, previo
aval de la EEE y la Supervision,
nos dimos a la tarea de hallar

un nuevo aliado y lo encon-
tramos, se trata de la Agencia
de Viajes Operadora Tu Caribe
Ltda., empresa especializada
en la promocion y comercia-
lizacion de los paquetes turis-
ticos de sol y playa, encanto
y tradicion cultural, y riqueza
natural del departamento.

Conversamos con Karina Ber-
tel Pérez, directora ejecutiva de
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Karina Bertel Pérez junto a beneficiarios de la Ruta
recorriendo el territorio :
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EN LA RUTA

Datos, noticias y avances del proyecto PDET Ruta Etnoecoturistica

la Agencia, (foto) sobre esta
alianza que califica como es-
tratégica, entre otras razones,
porque permitira ofrecer a los
viajeros locales, nacionales e
internacionales un nuevo pro-
ducto turistico al visitar Sucre,
enfocado en el reconocimiento
de nuestra comunidad indige-
na Zeni, nuestra cultura, cos-
movision y medios de vida.

“Tomamos la decision de
aliarnos con la Corporacion
Etno Tour Zenii porque des-
de hace anos trabajamos por
consolidar a Sucre como un
destino turistico y al encon-
trar una organizacion con una
ruta clara, dedicada a la difu-
sion de sus valores, costum-
bres, saberes ancestrales y
cultura nos llamao la atencion,
porque es la oportunidad de
tener un producto turistico
diferencial que le da valor a
nuestra oferta regional”, ex-
plico Karina Bertel Pérez.

Para la nueva aliada, el éxito
de esta alianza radicara en el
compromiso de cada uno de
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los actores y en el mejora-
miento continuo del producto
turistico que debera propiciar
una experiencia memorable
en el viajero, quien hoy busca
destinos sostenibles y ami-
gables con el planeta.

“Nuestra expectativa con la
Corporacion es que asuma
el compromiso de ofrecer
una experiencia turistica de
calidad, que su gente crea
en el poder de lo que saben
y hacen, que cada integrante
realice su labor con profesio-
nalismo y para eso es preciso
capacitarse. Ademas, es im-
portante que la comunidad en
general se apropie de la Ruta
y maneje la misma narrativa”,
dijo la directora ejecutiva de
la Agencia de Viajes Opera-
dora Tu Caribe Ltda., quien
agregdb que por su parte el
compromiso radica en cum-
plir a cabalidad con lo que
mejor saben hacer que es “la
promocion de destinos y pro-
ductos turisticos, identifica-
cion de clientes y biusqueda
de mercados”.



Satisfactoria, asi fue la se-
gunda visita del supervisor
José David Hernandez Rizzo,
(foto) quien en esta ocasion
se concentro en verificar la
entrega en especie del ca-
pital semilla a las unidades
productivas/emprendimien-
tos: “Artesanias en totumo
Gleisy”, “Cerdos Yorgelis”,
“Quesos y Suero Serpa” y
“Carneros Ena Luz”. Ademas,
realizo seguimiento a las ac-
tividades ambientales y revi-
so el archivo documental que
contiene la informacion so-

bre la ejecucion presupuestal
y los avances del proyecto.

Entre las tareas a desarrollar
en los proximos meses y que
hacen parte de las observacio-
nes realizadas por Hernandez
Rizzo estan: vincular el bosque
seco tropical existente con el
producto turistico y avanzar en
el proceso de certificacion de
la Ruta como Negocio Verde
por parte de CARSUCRE. Este
ano se espera retomar el pro-
ceso de verificacion de crite-
rios con la entidad evaluadora.

Formacion para el desarrollo

Nuestro compromiso e in-
teres con la formacion de
nuestra gente es permanen-
te, en el Ultimo trimestre de
2021 logramos:

Gracias a la articulacion con
el Servicio Nacional de Apren-
dizaje, SENA, se logro la ins-
cripcion de 40 beneficiarios
de la Ruta para la certificacion
en competencia de servicio al
cliente. Adicionalmente, se lle-
v0 a cabo en el aula movil de la
entidad el curso de gastrono-
miay se realizaron capacitacio-
nes en higiene y manipulacion
de alimentos.

Se espera que, durante el
2022, el SENA abra cursos en-
focados en asuntos turisticos
en modalidad de grupo cerra-
do para que se dicten presen-
cialmente en San Antonio de
Palmito.

En este periodo, también,
se dictaron talleres sobre
identidad étnica y métodos

el desarrollo
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Renovacion e inclusion social

socio comunitarios para la
recuperacion y conserva-
cion de elementos de la etnia
Zenl, los cuales estuvieron
a cargo de los sabedores
del territorio Manuel Ser-
pa, Oscar Jurado, Adelfin
Suarez, Manuel Martinez y
Alvaro Hernandez. Entre los
temas abordados estuvie-
ron: tradiciones y leyendas,
costumbres, historia y bailes
tipicos, rituales espirituales
y métodos de siembra en
torno a los ciclos del sol y la
luna, politica, organizacion
del territorio, entre otros.

Finalmente, pero no menos
importante se continuaron
las asesorias y el acompana-
miento socio empresarial y
ambiental con miras al forta-
lecimiento de las capacidades
de los beneficiarios en temas
como: asociatividad, mar-
keting digital, social y verde,
produccion y buenas practi-
cas agricolas, educacion fi-
nanciera, entre otros.

Renovacion e inclusion
para el desarrolio

Asistentes al primer taller de sabedores liderado
por Manuel Serpa y Oscar Jurado.

Asi nos presentamos al mundo.
jApropiate de nuestro logo!

Tras varios talleres creativos
y espacios de socializacion
de las diferentes propuestas
graficas y por medio de una
votacion virtual, beneficiarios
de la Ruta eligieron el logo de
la Corporacion, elemento que
nos permitira ser reconocidos
por viajeros del mundo, quie-
nes se conectaran con nues-

Nuestro compromiso con el
cuidado, conservacion y pre-
servacion de nuestro bosque
seco tropical y del territorio,
es real, asi lo evidencian las
cinco hectareas que hasta
ahora hemos reforestado con
cana flecha variedad criolla,
arboles maderables y frutales.

Tan solo en diciembre se reali-
zaron siete jornadas de siembra
en las comunidades de Chu-
pundin, La Gran Via, San Mar-
tin, Pueblecito y Buenaventura.

A la fecha, contamos con

2.053 arboles sembrados, de
los cuales 962 hacen parte de

tros saberes ancestrales y se
sentiran atraidos por nuestra
riqueza natural y étnica.

Un logo que estamos
seguros llevaras con orgullo.

jRecuerda!
Eres parte fundamental de
Etno Tour Zenil.

las 1.500 plantulas donadas
inicialmente por CARSUCRE.

Adicionalmente, promovemos
entre los beneficiarios de la
Ruta la poda y limpieza de los
terrenos con machete y rastri-
llo, el riego de las plantas, la se-
paracion de residuos y la pues-
ta en marcha de otras practicas
amigables con el planeta como
la reutilizacion de materiales
como el plastico y el uso de re-
siduos organicos como abono.

Cabe recordar que nuestro
plan de reforestacion esta ar-
ticulado a la meta del Gobier-
no Nacional de sembrar 180
millones de arboles a 2022.

Jornada de siembra de arboles realizada en la comunida“i
de Pueblo Nuevo =




PROYECCIONES

Adecuaciones fisicas:
un paso firme hacia la
operacion de la ruta

uego de socializar con las autori-

dades indigenas las adecuaciones

requeridas para mejorar las condi-
ciones fisicas de algunos de los lugares
por donde circularan los viajeros, de
manera unanime, el cacique territorial,
los miembros de la Junta Directiva, los
capitanes y capitanas de los cabildos
aprueban las obras presentadas.

A partir de entonces, se proyecta para
el primer trimestre de 2022 el inicio
de las intervenciones en 11 zonas que
incluyen lugares para la produccion y
comercializacion de artesanias en cana
flecha y totumo, trapiches y produccion
de bebidas artesanales, restaurantes y
zonas de descanso, fincas productivas,
sendero ecologico v, claro esta, espa-
cios para la exhibicion de plantas medi-
cinales y aromaticas y la comercializa-
cion de viveres y alimentos.

Entre los beneficiarios de la Ruta
que, hasta ahora, tendran la res-
ponsabilidad de cuidar y mantener
en oOptimas condiciones los espa-
cios intervenidos y mejorados es-
tan: Diana Ciprian, Marina Pérez,
Orleida Ciprian, Nadin Hernandez,
Crecencio Rojas, Anilfo Roqueme,
Jhonatan Pérez, Edilsa Clemente y
Gleisy Hernandez.

Adicional a las adecuaciones fisi-
cas, durante el 2022 se tiene pro-
yectado:

* Realizar la Asamblea General Or-
dinaria de la Corporacion Etno Tour
Zeni,

* Continuar con el plan de fortaleci-
miento socio empresarial dirigido a

Junta Directiva de la Corporacion y
a los beneficiarios de la Ruta para la
operacion del negocio.

e La vinculacion de nuevos profe-
sionales para el mejoramiento de
las capacidades de la Corporacion y
fortalecer la oferta de valor del ne-
gocio turistico de manera articulada
con la aliada comercial.

* La senalizacion y adecuacion de
los lugares por donde se llevaran a
cabo los recorridos de la Ruta Et-
noecoturistica

e La implementacion de acciones
para el mantenimiento de los ar-
boles reforestados en la época de
sequia.

* La ejecucion de acciones para mi-
tigar la erosion del suelo.

e La instalacion de puntos ecologi-
cos en zonas claves de la Ruta, en-
tre otras.

Para conocer mas de lo que somos y hacemos siguenos en Facebook: @EtnoTourZenu



